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Instrucciones:

HORIZONTE INSTITUCIONAL:

VISION

Para el afio 2.025 la Institucion Educativa ANTONIO JOSE DE SUCRE seguira a la vanguardia
académica en el municipio de Itagui, brindando formacidn con énfasis en inglés, fortaleciendo
el uso y apropiacion de las TIC, las competencias socioemocionales y la educacion ambiental.
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MISION

La Institucion Educativa ANTONIO JOSE DE SUCRE del Municipio de Itagli, forma ciudadanos
competentes con responsabilidad social, con énfasis en inglés, competencias socioemocionales,
educacion ambiental, apropiacion de las TIC, reconociendo y aceptando la diversidad a través de
los valores institucionales.

LEMA

“Formando ciudadanos competentes con responsabilidad social”
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Brindar una educacion incluyente, con exigencia académica, enfatizando en elbilingliismo, las TIC, las
competencias socioemocionales y el medio ambiente

Administrar los recursos institucionales, para la gestion escolar y la prestaciondel servicio educativo, en
realidades distintas.

Mejorar los procesos y la prestacion del servicio, a través de la evaluacion permanente de la gestion,
teniendo en cuenta los riesgos y oportunidades.

Brindar un servicio educativo que satisfaga los requerimientos de la comunidadeducativa.

Ampliar la estrategia de JORNADA UNICA a otros grupos y grados.

Promover en el talento humano institucional la formacidon permanente y los estilos de vida saludables a
través de programas de formacion y actividades debienestar, para el mejoramiento del desempefio laboral,
profesional y de su calidad de vida.

VALORES INSTITUCIONALES




@ ‘— FaNet h— INSTITUCION EI?UCATIVA
| - ANTONIO JOSE DE SUCRE
ST “Formando Ciudadanos Competentes con Responsabilidad Social”
2021 Recuperacion periodo 3. Etica9° 2021 2021

e Compromiso: Cumplimento oportuno del quehacer cotidiano.

e Conciencia ecoldgica: Actitud para preservar los recursos y respetar el espacio en elque
convivimos.

e Competitividad: Capacidad que poseemos para afrontar con calidad y efectividad losque nos
proponemos alcanzar.

e Tolerancia: Respeto por la diversidad, la diferencia del otro y la solucién asertiva deconflictos.
e Cooperacion: Sentido de colaboracidn y apoyo hacia el otro.

e Innovacion: Capacidad de crear y transformar el contexto.

e Respeto: Valoracién de si mismo, las personas y el entorno.

e Sentido de pertenencia: Apropiacion y actitud positiva que se demuestra en el actuarde la vida
institucional.

e Convivencia pacifica: Vivencia de los valores institucionales dentro de un ambiente depaz.

e Liderazgo: Capacidad de transformar visiones en realidades

e Resiliencia: Capacidad para superar circunstancias traumaticas.

e Empatia: Capacidad de percibir, compartir o inferir en los sentimientos, pensamientosy emociones
de los demas, basada en el reconocimiento del otro como similar.
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e Comunicacion asertiva: Es la expresidon de opiniones y valoraciones evitandodescalificaciones,
reproches y enfrentamientos.

e Autocontrol: Capacidad de control o dominio sobre uno mismo

e Autonomia: Capacidad del individuo para hacer elecciones, tomar decisiones y asumirlas
consecuencias de las mismas.

POLITICA DE INCLUSION

La institucion educativa ANTONIO JOSE DE SUCRE en su misién, vision y politica de calidad,
contempla la inclusién como un principio rector dentro de su quehacer educativo, por lo tanto, brinda
el acceso, permanencia y promocion a todo tipo de poblacion en edad escolar en condiciones de

equidad.
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ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Gestion del disefo curricular y prestacion del servicio de educacién formal, en los
niveles de preescolar, basica, media académica y técnica, fortalecida en un ambiente
de convivenciapacifica.

Se excluye del alcance del SGC el requisito 7.1.5 de la norma I1ISO9001:2015 recursos de
seguimiento y medicidn; porgue para demostrar que el servicio educativo cumple con
los requisitos, no son necesarios equipos que requieran calibracion y medicion.
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PRINCIPIOS

La institucion educativa dentro del contexto de su misidén y su vision centra su labor formativa en los

siguientes principios rectores:

La convivencia pacifica como eje orientador de la dinamica diaria y del desarrollo de lavida

institucional en un ambiente de Paz y Tranquilidad.

El uso de la virtualidad como estrategia de trabajo y profundizacion del ser y del hacer.

La practica del bilingliismo como una oportunidad para mejorar el desempefio académico y
profesional de los estudiantes, en los diferentes campos de accidén en losque se puede desenvolver,

de acuerdo con las exigencias de un mundo globalizado como el de hoy.

La institucionalizacion de la jornada Unica como estrategia de una mayor permanenciaactiva de los

estudiantes en la escuela.
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El uso y apropiacion de las TIC como herramientas que permiten el conocimiento del mundo de una
manera dinamica y significativa, en el contexto de la modernizacidn dela institucion y de la realidad

diferente que afronta hoy el mundo.

El desarrollo de competencias socioemocionales que le permitan al estudiante adaptarse a los

constantes cambios que ofrecen las nuevas realidades.




